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L’idea basilare di BRIDGES Una visita stimolante

Il 22 gennaio, il Laboratorio di Scienze
dell'Orientamento e Sviluppo della
Carriera ha accolto gli insegnanti dell'IES
Al-Baytar di Malaga, dell'Istituto
Comprensivo S. Bagolino di Alcamo e
della Scuola Superiore di Itaca.
Sono state due giornate intense, in cui il
piano del progetto è stato discusso in
dettaglio e si è svolto un brainstorming di
idee sui molteplici percorsi di carriera che
gli studenti di ciascuna regione
potrebbero esplorare. 
È stato stimolante vedere un ente di
ricerca universitario e tre scuole distinte
unirsi. Nonostante le loro differenze,
condividono le stesse sfide di aree
geograficamente remote, eppure si sono
unite con entusiasmo per supportare lo
sviluppo professionale sostenibile.

Per gli studenti che vivono in aree remote, il futuro
può talvolta sembrare limitato dalla geografia o dalla
dipendenza dal turismo stagionale. 
Il progetto BRIDGES si propone di aprire nuove
possibilità. Lavorando a stretto contatto con
insegnanti e studenti in Grecia, Italia e Spagna, stiamo
progettando nuovi modi per esplorare carriere
sostenibili. 
Il nostro obiettivo è semplice ma ambizioso: fornire ai
giovani gli strumenti, il supporto e la fiducia per
progettare percorsi professionali che supportino sia i
loro sogni sia la sostenibilità delle loro comunità locali.

Per stimolare la nostra creatività, abbiamo visitato lo
straordinario Parco Botanico dell'Attica. Abbiamo partecipato a

una visita guidata del parco e abbiamo avuto l'opportunità di
discutere delle numerose idee imprenditoriali sostenibili che

nascono dal territorio e dalle sue caratteristiche locali. La visita è
stata seguita da un secondo incontro conclusivo che ha

ufficialmente concluso il nostro incontro, assicurandoci di
tornare a casa con una visione chiara e condivisa
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Prossimamente: la formazione per lo sviluppo
sostenibile della carriera. Restate sintonizzati!


